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Der Gründungsrektor 

Stellenausschreibung 

An der Fachhochschule Südwestfalen - Abteilung Soest - ist im 
Fachbereich Elektrische Energietechnik schnellstmöglich eine 

C 2 - Teilzeitprofessur (1/2 Stelle) 

■ Fachhochschule

Südwestfalen

Hochschule für

Technik und Wirtschaft

University of App/ied Sciences 

Multimedia and Documentation for Engineering and Business 

zu besetzen. 

Die Professur soll die Anwendung englischer Sprache in einem ingenieurwissenschaftlichen Umfeld in Lehre und 
Forschung abdecken. Zum Aufgabengebiet gehört speziell die Durchführung der Lehrveranstaltung „Technical 
Publications and Presentations" im englischsprachigen Masterstudiengang „Electronic Systems and Engineering 
Management". Darüber hinaus sind Lehrveranstaltungen zur Anwendung der englischen Sprache wie „Technical 

■ and Business English" für die Studierenden der Ingenieurwissenschaften in den grundständigen Studiengängen
des Fachbereichs Elektrische Energietechnik durchzuführen. Es wird erwartet, dass die Bewerberin/ der Bewer­
ber das Lehrangebot in diesen Gebieten weiter ausbaut und sich an der Konzipierung zukunftsträchtiger Stu­
diengänge beteiligt. In der Forschung wird ein besonderes Engagement bei der technischen Anwendung der 
englischen Sprache sowie bei der zugehörigen Didaktik erwünscht. 

Dem Aufgabengebiet entsprechend soll die Bewerberin / der Bewerber ein Studium in einem der Bereiche Inge­
nieurwissenschaft, Betriebswirtschaft/ Management oder Sprachwissenschaft mit Technikorientierung absolviert 
haben und im Anschluss daran eine mehrjährige entsprechende wissenschaftliche Tätigkeit durch eine Prädi­
katspromotion abgeschlossen haben. Zusätzlich wird eine mehrjährige berufliche Tätigkeit in der Anwendung 
englischer Sprache innerhalb eines technischen oder wirtschaftlichen Umfeldes erwartet. 

Die Fachhochschule Südwestfalen arbeitet eng mit der regionalen Wirtschaft zusammen. Von den Bewerberin­
nen und Bewerbern wird erwartet, dass sie sich neben ihren praxisorientierten Lehraufgaben im Rahmen des 
Technologietransfers und der anwendungsbezogenen Forschung und Entwicklung an dieser Kooperation beteili­
gen. Engagement in den Selbstverwaltungsgremien der Hochschule wird vorausgesetzt. 

Einstellungsvoraussetzungen:
Abgeschlossenes Hochschulstudium • pädagogische Eignung • besondere Befähigung zu wissenschaftlicher
Arbeit, die in der Regel durch die Qualität einer Promotion nachgewiesen wird • fünfjährige, den wahrzunehmen­
den Lehraufgaben entsprechende berufliche Praxis, von der mindestens drei Jahre außerhalb des Hochschulbe­
reichs ausgeübt worden sein müssen. 
Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für die Dauer eines Jahres zur Feststellung der pädagogischen Eignung
durch Abschluss eines Dienstvertrages. Danach ist bei Vorliegen der pädagogischen Eignung der Abschluss 
eines unbefristeten Dienstvertrages vorgesehen. 

Von der Bewerberin / dem Bewerber wird erwartet, dass bei Bedarf Lehrleistungen auch an den anderen Stand­
orten der Hochschule (Hagen, Iserlohn und Meschede) erbracht werden. 

Die Fachhochschule Südwestfalen ist bestrebt, den Anteil der Wissenschaftlerinnen in Lehre und Forschung zu 
erhöhen und ermutigt daher besonders. Frauen, sich zu bewerben. Nach Maßgabe des Landesgleichstellungsge­
setzes NRW werden Frauen bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, 
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Bewerbungen geeigneter Schwer­
behinderter und Gleichgestellter im Sinne des§ 2 Abs. 3 Teil I SGB IX sind erwünscht.

Ausführliche Informationen zu der ausgeschriebenen Professur sind im Internet unter www.fh-soest.de (Fach­
bereiche, Stellenausschreibung) abrufbar oder können angefordert werden unter Tel.: 02921 / 37 84 00 oder Fax:
02921 / 37 84 09.

Bewerbungen mit Lebenslauf, beruflichem Werdegang, beglaubigten Zeugniskopien, Verzeichnis der wissen­
schaftlichen Arbeiten u. a. sind auf dem Postwege bis zum 31.07.2003 an den Gründungsrektor der Fach­
hochschule Südwestfalen, Postfach 20 61, 58590 Iserlohn, zu richten.
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