
Nr. 748

Baarstraße 6, 58636 lserlohn

Ausgabe und Tag der Veröffentlichung: 14.03.2016

o

o

Die nachstehenden Stellenausschreibungen

zur Besetzung einer

Professur für Designmanagement und lndustriedesign

(Bes.-Gr. W2)

sowie einer

Professur für Produktmanagement und Marketing

(Bes.-Gr. W2)

an der Fachhochschule Südwestfalen, Standort Soest,

im Fachbereich Maschinenbau-Automatisierungstechnik

werden hiermit hochschulöffentlich bekannt gegeben:

Amtliche Bekanntmachung
der Fachhochschule Südwestfalen

- Verkündungsblatt
der Fachhochschule Südwestfalen -



Fachhochschule
Südwesüfalen I

o

o

University of Applied Sciences !

An der Fachhochschule Südwestfalen - Standort Soest - sind im
Fachbereich Maschinenbau-Automatisierungstechnik für die
akkreditierten Bachelor- und Masterstudiengänge zum nächstmöglichen
Zeitpunkt folgende W 2-Professuren zu besetzen:

Professu r für Designmanagement
und Industriedesign
(Stellenangebot-Nr. 16/2016)

Die Bewerberin/Der Bewerber ist idealeMeise ausgebildete
lndustriedesignerin/ausgebildeter lndustriedesigner und verfügt über
einschlägige praktische Erfahrungen im Designmanagement in der
lndustrie.
Die Stelle erfordert die Vermittlung relevanter Methoden für beide
Stellenschwerpunkte entlang der wertschöpfungskette (2.8. Recherche -
Analyse - Konzeption - Umsetzung).

Auskunft erteilt
Herr Prof. Dr.-lng. Jens Bechthold, Tel.: 02921 - 378 3345,
E-NIail: bechthold.jens@fh-swf.de

Professur für Produktmanagement
und Marketing
(Stellenangebot-N t. 17 12016l

Die BewerberiniDer Bewerber verfügt über einschlä9ige praktische
Erfahrungen in Industrieunternehmen im Produktmanagement, Marketing
und Design. Kenntnisse im Bereich ,,neue Medien" sowie beim Einsatz
moderner lnformations- und Kommunikationstechnologien sind erwünscht.
Die Stelle erfordert die Vermittlung praxiserprobter Methoden für alle
Themenschwerpunkte.

Auskunft erteilt
Herr Prof. Dr.-lng. Andreas Brenke, Tel.: 02921 - 378 3307 ,

E-Mail: brenke.andreas@fh-swf.de

Es wird jeweils ein der Stelle entsprechendes abgeschlossenes
Hochschulstudium vorausgesetzt.

Die Bewerberinnen und Bewerber sollen über Kontakte zur lndustrie
verfügen.
Die jeweilige Stelleninhaberin/Der jeweilige Stelleninhaber leistet einen
maßgeblichen Beitrag zur Optimierung des Lehrangebots, insbesondere
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Wr bielen an den Standorten
Hagen, lserlohn, l\,,leschede,
Soest und Lüdenscheid 53
Bacheloc und Masterstudien-
gänge an - auch berulsbeglei-
tend und zusammen mil Bil-
dungspannern an weileren
Standorten. Mit ca. 13 900 Stu-
d,erenden gehören wir zu den
größlen Fachhochschulen in

NRW Exzellente Lehre in per-
sönlicher Arbeitsatmosphäre und
überschaubaren Gruppen schafft
gute berufliche Perspektiven tür
unsere Absolventinnen und
Absolventen. Forschung und
Entwicklung sind uns wichtig und
regional, überregional und
intemational ausgerichtel. ln
Lehre und Forschung genießen
wir ein hohes Ansehen.
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in den beiden innovativen Studiengängen ,Design- und
Projektmanagement" und ,Technische Redaktion und
Projektmanagement". Eine Beteiligung an der Grundlagenausbildung wird
vorausgesetzt. Die Bereitschafl zur Übernahme fachverwandter Module
und Aufgaben in den Studiengängen des Fachbereichs wird eMartet.
Erfahrungen in der Vermittlung von Schlüsselqualifikationen sind
erwünscht, ebenso die Bereitschafl, Lehrveranslaltungen in Englisch
anzubieten.

ln der angewandten Forschung wird von der Stelleninhaberin/dem
Stelleninhaber die Mitarbeit in interdisziplinären Forschungs-
schwerpunkten erwartet, durch die verschiedene zukunftsrelevante
Forschungsfelder abgedeckt werden.
Die Fachhochschule Südwestfalen arbeitet bereits sehr eng mit den in der
Region zahlreich vertretenen mittelständisch geprägten Unternehmen
zusammen. Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird erwartet, dass
sie die Kooperationen weiter ausbauen und vertiefen. Ausgehend von
einer praxisorientierten Lehre sowie einer anwendungsbezogenen
Forschung und Entwicklung sollten zukunflsweisende lmpulse zum
Technologietransfer in die Region gesetzt werden. Weiterhin wird
Engagement in den Selbstverwaltungsgremien der Hochschule erwartet.

Voraussetzungen
Nähere lnformationen zu den Einstellungsvoraussetzungen und den
rechtlichen Rahmenbedingungen finden Sie im lnternet unter:
htto:/fu/ww.fh-swf .de/stellen

Bewerbung
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, Darstellung
des wissenschaftlichen und beruflichen Werdegangs,
Publikationsvezeichnis, Forschungskonzept, Liste der bisher
durchgeführten Lehrveranstaltungen, Zeugniskopien u. a.) werden unter
Angabe der jeweiligen Stellenangebot-Nr. bis zum 07'04.2016
(Posteingang) erbelen an den Rektor der Fachhochschule
Südwestfalen, Postfach 2061, 58590 lserlohn oder gerne per E-Mail (in

CUeI pdf-Datei als Anhang) an sch lueter.janina@fh-s!vf.de.
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